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9 Antananarivo Madagascar

OBIJECTIF

Je cherche actuellement de nouvelles opportunités de travail
et me permettant de m’épanouir professionnellement et
d’apporter les connaissances acquises au poste que j'ai occupé
précédemment et pendant les missions que j'ai réalisé.

EDUCATION
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COMPETENCES

Apprécier I'effort des enfants

¢ Gentille

o Assurer I'hygiéne et la sécurité des
enfant

e Respect des droits de I'enfant

¢ Aider les enfants en grande difficulté

¢ Dynamique
¢ Modéele pour les enfants
e Encourager les enfants

e avancé
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LANGUES

e Malagasy : langue maternelle
¢ Francais : intermédiaire
¢ Anglais : moyen

O
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CERTIFICATS

« CAPM

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Assistante maternelle Septembre 2022 - Présent
Madame Kathleen Manevy - Amboatavo Ankadikely Antananarivo

o Elaborer des programmes d‘éducation qui favorisent le
développement global des enfants. (Enfants 2 ans et 9 ans)

« Planifier et maintenir un environnement qui assure la santé, la
seécurite et le bien-étre des enfants

o Installer les enfants en salles et les mobiliser pour le diner et les
sieste

e Proposer des activités en plein air

« Organiser une promenade a l'extérieur de la maison

o Assurer 'entretien de I'équipement de la maison et participes aux
taches ménageres et a la cuisson des aliments.

Responsable garderie 11 avril 2019 - Mars 2021
BIOVANILA Sarlu - sise a Sambava Madagascar

 FEtre garent de la sécurité morale et physique des enfants

o FEtre le responsable du groupe d’enfants, étre meneur de projet
d’animation ou démarche pédagogiques

e Permettre l'expression, la réalisation et l'évaluation des projets
d’enfant

 Faire les activités d'éveil

» Garantir le respect du cadre réglementaire notamment en matiere
d’hygiéne sécurité et la qualité de prise en charge des enfants.

» Entretenir une bonne relation avec les parents des enfants

e Assurer une bonne communication avec les membres de l'équipe

e Faire le bilan mensuel des présences et tous les matériels et
produits utilises



